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Estado do Rio Grande do Norte
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

Rua Manoel Andrade, 12, Centro, Bom Jesus/RN - CEP: 59.270-000
CNPJ: 08.002.404/0001-26

%OM sesus 11,055 Email: gabinete@bomjesus.rn.gov.br

Oficio n°® 184/2025-SMG Bom Jesus, 26 de agosto de 2025.

Excelentissimo Senhor
Presidente da Camara Municipal de Bom Jesus/RN

Vereador Rafael Melo Ferreira de Oliveira
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ASSUNTO: Projeto de Leil que dispde sobre a tlexibilizagdo ou concessdo de jornada
especial e faltas justificadas para servidores publicos municipais que sejam pais, maes ou
responsaveis legais de pessoas com Transtorno do Espectro Autista (TEA).

Encaminhamos a esta egrégia casa o Projeto de Lei que dispde sobre a
flexibilizacdo ou concessdo de jornada especial e faltas justificadas para
servidores publicos municipais que sejam pais, maes ou responsaveis legais de
pessoas com Transtorno do Espectro Autista (TEA)., para apreciagdo pelo
legislativo municipal.

Certo de contarmos com o valioso apoilo, renovamos votos de estima,
consideracdo e apreco.

Atenclosamente.
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JOSE NILSONPEREIRA DA SILVA
. Preteito Municipal
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PROJETO DE LEI N°g11 , DE 2025

Dispoe sobre a flexibilizacio ou concessio de
jornada especial e faltas justificadas para
servidores publicos municipais que sejam
pais, maes ou responsaveis legais de pessoas
com Transtorno do Espectro Autista (TEA).

O Preteito Municipal de Bom Jesus, Estado do Rio Grande do Norte. no uso de suas atribuicoes
legais conferidas pela Lei Organica do Municipio.

Faz saber que a Camara Municipal aprovou, e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° Fica garantida aos servidores publicos municipais a possibilidade de flexibiliza¢do ou
concessao de jornada especial de trabalho e faltas justificadas em razio da necessidade de
cuidados continuados a filhos, dependentes ou pessoas sob sua responsabilidade diagnosticadas
com Iranstorno do Espectro Autista (TEA).

Art. 2° Considera-se jornada especial a possibilidade de redugdo da carga horaria ou alteracao
do horario convencional, conforme a especificidade do cargo ou funcdo e mediante analise e
aprovagdo da chetfia imediata, respeitando-se a legislagdo municipal vigente.

Art. 3° Para fins desta Lei, o servidor devera apresentar:

| — Laudo médico oficial ou parecer técnico que comprove o diagnostico de Transtorno do
Espectro Autista da pessoa sob seus cuidados:

[I' - Requerimento formal solicitando a flexibilizagdo ou concessdo da jornada especial, com
indicagdo do periodo solicitado.

Art. 4° A tlexibilizagdo ou concessdo da jornada especial devera assegurar:

I — Compatibilidade entre as atividades laborais e os cuidados necessarios a pessoa com TEA:

[1 - Preservacdo da remuneragdo e dos beneficios do servidor, nos termos da legislagdo municipal
vigente;

lII — Nao ocorréncia de prejuizo ao desempenho das func¢des publicas.

Art. 3" A gestdo municipal podera regulamentar a presente Lei para definir procedimentos.
prazos e demais condigdes para a implementagio da jornada especial e faltas justificadas.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagfo, revogadas as disposi¢des em contrario.
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JOSE NILSONPEREJRA DA SILVA
6FCits Mitnicipal
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Estado do Rio Grande do Norte
Camara Municipal de Bom jesus
Palacio Jo3o Ferreira da Silva

Rua Almir Freire, 231, Centro - CEP: 59.270-000.:
CNPJ: 09.428.392/0001-69

COMISSAO DE CONSTITUICAO E JUSTICA

Parecer da Comissio de Constituicio e
Justica relativo ao Projeto de Lei n°
1 /2025, que dispée sobre a flexibilizacao
Ou concessao de jornada especial e faltas
Justificadas para servidores publicos
municipais que sejam pais, maes ou
responsaveis legais de pessoas com
Transtorno do Espectro Autista (TEA).

RELATORIO: Trata-se do Projeto de Lej

de iniciativa do Poder Executivo Municipal que garante aos
servidores publicos municipais a possibilidade da flexibili

continuados a filhos, dependentes oy pessocas sob sua
responsabilidade, diagnosticadas com Iranstorno do Espectro Autista (TEA).

FUNDAMENTACAO E VOTO DO RELATOR.

A matéria encontra respaldo juridico nc art. §° dg Constituicde Federal, que reconhece como

direitos sociais a educacdo, a saide, a alimentagde, o trabalho, a moradia, o transporte, a seguranca, a

Previdencia social, a Protecao a maternidade e a infincia e a assisténcia aos desamparados.

Ademais, o art. 7° inciso XIII, da CF/88 a4ssegura a possibilidade de reducido de jornada,
€nquanto o art. 23, II, da CF/83 azriby: compeencia comum & Unide, Estados, Distritc Federal e

Municipios para cuidar da satide « assistencia cas pesscas portadoras de deficiéncia.

a0 amparo de seus responsaveis, assegurando & efetividade da politica de inclusio e acessibilidade, em

consonancia com a Lei Federal ° 12.784/2012 (Poiitica Nacional de Protecdo dos Direitos da Pe
com TEA).
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O projeto ndo apresenta vicio de Iniciativa ou de constitucionalidade formal ou material, estando
em harmonia com os preceitos da Lei Organica Municipal e da Constituicdo Federal, ume vez que busca
compatibilizar o dever funcional dc SEIVICor com 94

TEA.

CwiCados indispensaveis ao bem-estar . pessva Com
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Geilza Alves do Nascimento Silva

Membro
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Maria Solidade de Moura
Mermibro




